
FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail

Nazionalità 

Data di nascita 

• Date (da - a)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

MOLICA SAVERIO 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

2022 (Aprile) ad oggi 

Comune di Catanzaro - via Jannoni Catanzaro 

Pubblica amministrazione - Ente locale 

Dirigente a tempo indeterminato 

Coordinatore dell'Area Amministrativa e Servizi ai Cittadini • Dirigente dell'Avvocatura 
Comunale, con incarico ad interim di Dirigente del Settore Cultura e Turismo 

2016 (Marzo) al 2022 (Aprile) 

Comune di Catanzaro - via Jannoni Catanzaro 

Pubblica amministrazione - Ente locale 

Dirigente a tempo indeterminato 

Coordinatore dell'Area Amministrativa e Servizi ai Cittadini • Dirigente dell'Avvocatura 
Comunale, con incarico ad interim di Dirigente del Settore Politiche Sociali 

2012 (Giugno) a 2016 (Marzo) 
Comune di Catanzaro - via Jannoni, Catanzaro 

Pubblica amministrazione - Ente locale 

Dirigente a tempo indeterminato 

Direttore dell'Area Amministrativa Legale e Avvocatura Comunale, con incarico ad interim 
di Dirigente del Settore Pubblica Istruzione, Cultura, Sport e Biblioteca (fino al 31.3.2016) e del 
Settore Attività Produttive ed Economiche (fino al 16.11.2014). 

2012- 2012 (Gennaio /Maggio) 
Comune di Catanzaro - via Jannoni, Catanzaro 

Pubblica amministrazione - Ente locale 

Dirigente a tempo indeterminato 

Direttore Operativo dell'Ente, con incarico ad interim del Settore Avvocatura Comunale, del 
Settore Attività Produttive ed Economiche e del Settore Pubblica Istruzione, Cultura, Sport e 
Biblioteca. 
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• Date (da- a)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da- a)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da- a)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da- a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da- a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2011 (Ottobre) 

Comune di Catanzaro -via Jannoni, Catanzaro 

Pubblica amministrazione -Ente locale 

Dirigente a tempo indeterminato 

Dirigente del Settore Avvocatura Comunale, con incarico ad interim del Settore Attività 
Produttive ed Economiche. 

2010 (Luglio) 

Comune di Catanzaro -via Jannoni, Catanzaro 

Pubblica amministrazione -Ente locale 

Dirigente a tempo indeterminato 

Dirigente del Settore Attività Produttive ed Economiche. 

2006 • 2010 

Comune di Catanzaro -via Jannoni, Catanzaro 

Pubblica amministrazione -Ente locale 

Dirigente a tempo indeterminato 

Dirigente del Settore Affari Generali - Contratti e Appalti - Ufficio Gabinetto Sindaco -
Assistenza organi Istituzionali - con incarico ad interim (Aprile 2009) del Settore personale 
ed organizzazione. 

2001 • 2006 

Comune di Catanzaro -via Jannoni Catanzaro 

Pubblica amministrazione - Ente Locale 

Vincitore di concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato del posto di Dirigente 
del Settore Organizzazione e Personale 

Dirigente del Settore Personale ed Organizzazione dell'Ente 

1992-2001 

Istituto Autonomo Case Popolari della Provincia di Catanzaro (oggi A.T.E.R.P.) 

Via Lidonnici Catanzaro 

Pubblica amministrazione - Ente strumentale regionale 

Vincitore di Concorso pubblico per la copertura di un posto di funzionario 8° q.f. (oggi D3) -Area 
Amministrativa - Legale, Servizio Affari Generali, per l'Ufficio appalti e contratti 

Responsabile - Posizione Organizzativa (Cat. D5) - Area Appalti, Contratti e Finanziamenti 
- Componente della commissione Aggiudicatrice degli Appalti dell'Azienda- Componente
del Nucleo Valutazione Interno

1983 -1992 

Esercizio della professione Forense nel campo civilistico ed amministrativo con attività 
giudiziaria e stragiudiziale con prevalenza nelle seguenti materie: societario, fallimentare, 
urbanistica, lavori pubblici, pubblico impiego, espropriazione, lavoro. 

2011 -in corso 
Iscrizione all'Albo degli Avvocati presso il Tribunale di Catanzaro 
Elenco Speciale -Avvocato Cassazionista (dal 2018) 

2023 - Iscritto nell'Elenco nazionale degli organismi di valutazione della 
performance n. 7726- Fascia 3 • presso il Dipartimento della Funzione 
Pubblica 
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1994 - in corso 
Iscrizione all'Albo dei Giornalisti della Calabria 
Elenco Pubblicisti 

1986 - Abilitazione all'esercizio della professione forense con iscrizione 
all'Albo degli Avvocati e Procuratori Legali presso il Tribunale di 
Catanzaro 

1983 - Laurea in Giurisprudenza Università degli Studi di Roma 
"La Sapienza" 

1977 - Diploma di Maturità Classica Liceo "P. Galluppi" di Catanzaro 

Con riguardo alla formazione: 

• Febbraio 2023 - Catanzaro

Webinar -Le novità della riforma del processo civile (D. lgs. 149/2022 -
Cartabia) Nuovo Procedimento semplificato di cognizione - IT A 
Formazione dal 1973-Gruppo SOi 

• Febbraio 2022 - Catanzaro

Webinar - "La gestione del contenzioso sulla base della recente 
giurisprudenza della Corte dei Conti, del Consiglio di Stato, della Corte 
di Cassazione e dei Tribunali amministrativi Regionali - Scuola di 
Formazione Giuridica "Luigi Graziano" - Dirittoltalia 

• Gennaio 2022 - Catanzaro

Webinar - "Gli appalti di servizi alla persona. Casi, modalità di 
affidamento, requisiti e criteri di selezione" -Formazione Maggioli 

• Marzo 2021 - Catanzaro

Webinar - "Le occupazioni illegittime e le loro soluzioni. Dalla 
ricognizione alle soluzioni possibili. La responsabilità amministrativa e 
contabile sulle occupazioni illegittime -Il danno erariale" - Scuola di 
Formazione Giuridica "Luigi Graziano" -Dirittoltalia 

• Gennaio 2021 - Catanzaro

Webinar - Corso di formazione e informazione sulle disposizioni del 
rischio Biologico Coronovavirus "Sars-Cov-2-Covid-19" e corretto 
utilizzo dei DPI -4 ore -EFEI-ENASARCO-OPR Calabria • FOGEST 

• Ottobre 2020 - Catanzaro

Webinar - "La gestione del contenzioso negli enti locali"- Scuola di 
Formazione Giuridica "Luigi Graziano" - Dirittoltalia 

• Settembre 2020 - Catanzaro

Webinar - " Il nuovo regime del pubblico impiego fra smart working e 
lavoro in presenza" - Promo P.A. 

• Agosto 2020 - Catanzaro

Corso on-line: Il Decreto Legge n. 76/2020: tutte le novità per le 
procedure sotto-soglia fino al 31 luglio 2021 -Maggioli Editori 
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• Maggio 2019 - Catanzaro

Seminario "La gestione del contenzioso negli enti locali dopo le linee 
guida ANAC sull'affidamento degli incarichi" - Scuola di Formazione 
Giuridica "Luigi Graziano" -Dirittoltalia 

• Gennaio 2019 - Catanzaro

Corso "I procedimenti disciplinari alla luce delle novità introdotte dal 
D.lgs. n.75/2017" -Comune di Catanzaro & UMG di Catanzaro

• Gennaio 2019 - Catanzaro

Corso "Limiti alla trasparenza e tutela della riservatezza (Modulo 
anticorruzione)" -Comune di Catanzaro & UMG di Catanzaro 

• Gennaio 2019 - Catanzaro

Corso "Privacy. La nuova disciplina del nuovo regolamento UE. -
Comune di Catanzaro & UMG di Catanzaro 

• Dicembre 2018 - Catanzaro

Corso "Doveri d'ufficio del dipendente pubblico, codice di 
comportamento e conflitto di interessi• (Modulo Anticorruzione)" -
Comune Catanzaro & UMG di Catanzaro 

• Novembre 2018- Catanzaro

Corso "Il ruolo del RUP, del DEC e DL nelle fasi di programmazione, 
progettazione ed esecuzione degli appalti pubblici. Le novità introdotte 
dal D.M. n. 49/2018" -Gruppo Maggioli 

• Novembre 2018 - Catanzaro

Corso "Procedure negoziate, procedure sottosoglia e altre forme 
semplificazione negli appalti pubblici" -Gruppo Maggioli 

• Ottobre 2018 - Catanzaro

Corso "Accesso agli atti. Accesso civico e accesso generalizzato" -
Soc. Media Consult 

• Maggio 2018 - Catanzaro

Convegno "Appalti di servizi e gratuità della prestazione" UMG di 
Catanzaro 

• 14.2. -28.2. -14.3. - 2018- Catanzaro

Corso di Formazione per Dirigenti Pubblica Amministrazione - Soc. 
Sintesi 

• Maggio 2016 - Catanzaro

Seminario "Il nuovo codice degli appalti" (D.lgs n.50 del 18.4.2016 • 
organizzato dal Dirittoltalia.it • Scuola di Formazione Giuridica "Luigi 
Graziano" • Dirittoltalia (due giornate) 

• Aprile 2016 - Catanzaro

Convegno "Doping e ciclismo. Medicina, Sport e Giustizia" - organizzato 
dall'Associazione Italiana Avvocati dello Sport 
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• Marzo 2016- Catanzaro

Seminario "La gestione del contenzioso negli enti locali. Le nuove 
norme introdotte dalla legge 125/2015 di conversione del d.l. 78/2015 e 
dal D. Lgs. n. 156/2015- organizzato da Dirittoltalia.it - Scuola di 
Formazione Giuridica "Luigi Graziano" 

• Gennaio 2016- Catanzaro

Convegno "Etica e Professione: un binomio necessario" - organizzato 
dal Rotary Club di Catanzaro 

• Gennaio 2016 -Vibo Valentia

Corso di formazione "Enti Locali: Legge di stabilità 2016" - organizzato 
dalla soc. Aretè 

• Febbraio 2015 - Catanzaro

Iniziativa di studio "Affiancamento operativo per lo svolgimento degli 
adempimenti AVCPass relativi ad una gara d'appalto di servizi" -
organizzato dalla Maggioli- Formazione 

• Gennaio 2015 - Catanzaro

Corso di formazione "Enti Locali: Bilancio 2015 3 gestione alla luce degli 
ultimi provvedimenti. Legge di stabilità 2015" - organizzato dalla soc. 
Aretè 

• Dicembre 2014 - Catanzaro

Corso di formazione "Legge 190/2012 - Formazione Obbligatoria 
Prevenzione della Corruzione" - Organizzato dalla Soc. COIM IDEA 

• Marzo -Aprile 2014 - Catanzaro

Corso di alfabetizzazione informatica Giuridica Forense svolto a 
Catanzaro dal 15/3 al 5/4 conseguendo 24 crediti formativi e 4 
deontologia forense riconosciuto dall'Ordine degli Avvocati di 
Catanzaro 

• Luglio 2014 - Catanzaro

Corso di formazione "Le nuove competenze del S.U.A.P. ed il processo 
di liberalizzazione delle attività economiche" - Organizzato da 
"Dirittoitalia.it" -Scuola di Formazione Giuridica "Luigi Graziano" 

• Giugno 2014 - Catanzaro

Corso di formazione "La gestione del contenzioso negli Enti Locali" -
Organizzato da "Dirittoitalia.it" - Scuola di Formazione Giuridica "Luigi 
Graziano" 

• Dicembre 2013 - Catanzaro

Corso di formazione "Enti locali - La conservazione sostitutiva a norma 
del documento informatico: contratti e atti" - Organizzato dalla Maggioli 
S.p.A.

• Dicembre 2013 - Catanzaro

Giornata di studi "L'applicazione del decreto anticorruzione negli enti 
pubblici" - Organizzato dal Comune di Catanzaro e dal Consiglio 
dell'Ordine degli Avvocati di Catanzaro 
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• Maggio 2013 - Catanzaro

Corso di aggiornamento "Insidie e trabocchetti del processo civile" -
Organizzato Associazione Forense "Diritto di Difesa" di Catanzaro 

• Giugno 2013 - Catanzaro

Corso di aggiornamento "La coercizione indiretta del debito ex art. 614 
bis C.P.C." - Organizzato Associazione Forense "Diritto di Difesa" di 
Catanzaro 

• Marzo 2013 - Catanzaro

Seminario "Il Codice del processo amministrativo due anni dopo: 
correzioni ed elaborazioni giurisprudenziali" - Organizzato Università 
degli Studi "Magna Graecia di Catanzaro - Cattedra di Diritto 
Amministrativo 

• Giugno- Luglio 2013- Catanzaro

Seminario e affiancamento professionale ""Contratti Pubblici e mercato 
elettronico" Organizzato SSPA e Comune di Catanzaro 

• Settembre 2012- Catanzaro

Corso di aggiornamento "l'Usucapione nella mediazione" - Organizzato 
A.I.G.A. Catanzaro

• 2011 - Vibo Valentia

Corso di aggiornamento "Dal D.L. 78/2010 al D.L. 138/2011: un anno di 
manovre e caos legislativo." • organizzato dalla soc. Aretè 

• Ottobre 201 O-luglio 2011 - Catanzaro

Master Universitario di secondo livello in "Diritto dei contratti pubblici" 
organizzato dall'Università degli Studi "Magna Graecia" di Catanzaro -
Dipartimento di Studi Giuridici -Conseguito il Diploma con il massimo 
dei voti (30/30) con discussione di una tesi dal titolo "La tutela della 
concorrenza nel settore degli appalti pubblici" 

• 2009 - Vibo Valentia

Corso di aggiornamento "Il decreto Brunetta attuativo della legge 
15/2009. La manovra d'estate: 1.69/2009 e d.l. 78/2009. Il CCNL per il 
biennio 2008-2009." • organizzato dalla soc. Aretè 

• 2009 - Lamezia Terme

Corso di aggiornamento "Il decreto attuativo della legge n. 15/2009 e le 
altre novità per il personale" • organizzato dalla soc. Pubbliformez 

• 2009 - Vibo Valentia

Corso di aggiornamento "I provvedimenti per lo sviluppo economico e 
la manovra anticrisi - Le regole per la gestione ed i bilanci 2009 e quelle 
per il triennio 2010 • 2012" • organizzato dalla soc. Aretè 

• 2008- Lamezia Terme (CZ)

Master per City Manager - MCM per una durata di 64 ore promosso dal 
Consorzio Asmez, organismo di diritto pubblico partner di Ento, 
European Network of Training Organizations for Locai and 
RegiionalAuthorities ed organizzato da Selene Service Sri. 
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• 2008 -Vibo Valentia

Corso di aggiornamento "La legge finanziaria 2008. Le novità di 
interesse delle autonomie locali in materia di personale" - organizzato 
dalla soc. Aretè 

• 2007 -Vibo Valentia

Corso di aggiornamento "La legge n. 241/1990: un mini codice 
dell'attività amministrativa" - organizzato dalla soc. Aretè 

• 2006 -Vibo Valentia

Corso di aggiornamento "Concorsi pubblici e progressioni verticali dei 
dipendenti degli enti locali" - organizzato dalla soc. Aretè 

• 2006 -Vibo Valentia

Corso di aggiornamento "L'orario di lavoro - Riduzioni spese del 
personale" - organizzato dalla soc. Aretè 

• 2006 -Catanzaro

Corso aggiornamento "Il codice in materia di protezione dei dati 
personali" - organizzato Ancitel 

• 2006 -Vibo Valentia

Corso di aggiornamento "La Manovra Finanziaria bis 2006 - Il decreto 
Bersani" - organizzato dalla soc. Aretè 

• 2006-Lamezia Terme (CZ)

Corso di aggiornamento "I nuovi contratti del personale e dei dirigenti 
degli EE.LL." - organizzato dalla Soc. COIM IDEA -

• 2005 -Catanzaro

Seminario teorico-pratico - "La legge finanziaria 2005 e la gestione del 
personale" - organizzato Soc. COIM IDEA 

• 2004 -Catanzaro

Corso di "Formazione avanzata dei dirigenti della Pubblica 
Amministrazione" per complessive 131 ore e 32 muniti, tenuto 
dall'Università della Calabria - Dipartimento Linguistico e finanziato 
dalla Regione Calabria, superato con esame finale. 

• 2004-Roma

Partecipazione al Master P.A., tenutosi nell'ambito della manifestazione 
Forum P.A. 2004, su "I sistemi di controllo nelle Pubbliche 
Amministrazioni" organizzato a cura di Lattanzio e Associati - Istituto 
Mides Sri. 

• 2004 -Catanzaro

Seminario di studio - Le principali novità in materia di gestione del 
personale degli enti locali: contratto, assunzioni, forme di flessibilità, 
legge Biagi ed orario di lavoro- organizzato Soc. COIM IDEA. 

• 2003-Roma

Seminario di studio - Preintesa sul rinnovo del CCNL del Personale 
comparto Regioni-Autonomie quadriennio 2002-2005 locali- organizzato 
Ml'- Confere

;
"" - Scuola di Pubblica Amministrazione di Lu • 



• 2003 -Milano

Seminario di studio - La responsabilità dei dirigenti nelle pubbliche
amministrazioni -organizzato da CEGOS Italia -Milano 
• 2003-Roma

Seminario di studio -Rideterminazione delle dotazioni organiche: le
modalità attuative - organizzato MF- Conference - Scuola di Pubblica
Amministrazione di Lucca 
• 2002 -Cosenza

Corso di "Formazione per datori di lavoro" in materia di sicurezza ed
igiene ex D. Lgs. 626/94 come modificato e integrato D. Lgs. 242/96,
tenuto A.S.L. n. 7 Catanzaro -Servizio S.P.I.S.A.L. 
• 2002 -Cosenza

Master in Comunicazione pubblica (ex I. 150/2000) conseguito presso
l'Università della Calabria (UNICAL) - Facoltà di Filosofia - Centro
interdipartimentale della Comunicazione, con discussione finale di una
tesi. 
• 2002 -Catanzaro

Corso di "Formazione Manageriale per dirigenti, organizzato
dall'ANCIFOR-Roma, su tre moduli per un totale di n. 9 giornate sulle
seguenti tematiche: 
1 -Introduzione al Project Management
2 -La gestione efficace delle risorse umane
3 -Il busines process reeginering
• 2002 -Vibo Valentia

Corso di aggiornamento su "Il rinnovo del CCNL per il biennio
economico 2000-2001 del personale e dei dirigenti delle Regioni e delle
Autonomie Locali. L'attività di gestione con l'esercizio dei poteri del
privato datore di lavoro" -organizzato dalla soc. ARETE' 
• 2001-Roma

Corso di aggiornamento su "Il sistema permanente di valutazione del
personale e la valutazione dei dirigenti" - organizzato dalla Scuola di
Pubblica Amministrazione di Lucca 

• 2000 -Catanzaro

Seminario di aggiornamento Rendiconto generale - organizzato dal
Centro Studi Valeriano Berti -Diretto dal Prof. A. Giuncate 

• 2000-Roma

Master di approfondimento sul Regolamento della Legge Merloni -
organizzato in Roma dall'Istituto Giuridico Opere Pubbliche 

• 2000 -Catanzaro

Partecipazione seminario - ANCE Calabria - "Il regolamento generale
sugli appalti" 

• 2000-Gizzeria Lido (CZ)

Partecipazione giornata di studio -ANCE Calabria -"Il Regolamento per
la qualific

�
ne delle imprese • Nonne a regime e transitorie" 



CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

• 2000 -Stalettì (CZ)

Partecipazione seminario - Università degli Studi di Roma Tre -"I fondi 
strutturali e le politiche comunitarie per l'assetto del territorio" 

• 1999 -Amantea (CS)

Partecipazione corso di formazione - Soc. COIM IDEA - "Il decreto 
n.286/1999. Le nuove regole sui controlli. Controllo di legittimità.
Controllo interno. Nucleo di valutazione. Conseguenze sul trattamento
economico di dirigenti, responsabili, dipendenti degli enti locali".

• 1999 -Palmi (RC)

Partecipazione Giornata di studio -Soc. Prosel Sri -Gruppo Maggioli­
"L'applicazione del C.C.N.L. 1999 -2001 dei dipendenti degli enti locali". 

• 1999-Stalettì (CZ)

Partecipazione seminario di studi dell'ANCI CALABRIA - "Il nuovo 
contratto di lavoro degli Enti Locali". 

• 1999 -Bologna

Partecipazione seminario dell'ANIACAP - Roma "La semplificazione 
delle certificazioni e la tutela dei dati personali" 

• 1998-Roma

Partecipazione corso aggiornamento - Soc. IT A Torino- "Rilevazione 
delle presenze e controllo delle assenze dei lavoratori" 

• 1997-Roma

Partecipazione Corso di aggiornamento - Soc. IN.PUT - Il contenzioso 
nell'appalto di opere pubbliche" 

• 1995-Roma

Partecipazione corso di aggiornamento -Soc. IN.PUT -"I lavori pubblici 
dopo la legge quadro" 

• 1994-Roma

Partecipazione seminario dell'ANIACAP-Associazione Nazionale Istituti 
Autonomi e Consorziati Case Popolari -"Analisi dei carichi di lavoro" 

• 1994 - Reggio Calabria

Partecipazione seminario della Scuola Superiore della P.A. -Presidenza 
del Consiglio dei Ministri su "Costi e rendimenti nella P.A." 

• 1993 -Catanzaro

Partecipazione seminario dell'Università degli Studi di Reggio Calabria 
"Organizzazione del lavoro e dei servizi negli enti locali dopo le leggi 
142/1990 sull'ordinamento delle autonomie locali e 241/1990 sul 
procedimento amministrativi" 

Collaborazioni e pubblicazioni su tematiche interessanti la P.A.e gli Enti Locali 
per le seguenti case editrici: 

• 1992-2000: Maggioli Editore- Rimini -
Riviste: "Pubblica Amministrazione Oggi", "L'Ufficio Tecnico",
"Rivista Giuridica di Polizia Locale", "Comuni d'Italia".

• 1996-2009: "Noccioli Editore" - Firenze -
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Rivista "Nuova Rassegna" 
• 2008 - 2009 "Calabria Autonomie" - Rivista edita dalla

Lega delle autonomie locali
• 1996-2005: Editori "Barbieri, Noccioli& C" - Empoli­

Rivista "L'Amministrazione Italiana"
• 1996- 2000: Editore FEDERCASA-ANIACAP (Ass. Naz. I.A.C.P.)- Roma

Rivista "Edilizia Residenziale Pubblica"
• 1996-2005: Editore "Il Sole 24 Ore- Pirola" - Milano

Rivista "Consulente Immobiliare"
• 1997- 2000: "Rivista dei Tributi Locali"

Organo del Servizio Nazionale studi e documentazione sulla
Finanza Locale. - ROMA -

• 1997 : Editore "ErienneSrl" - Milano­
Quotidiano "ITALIAOGGI"

• 1996-2003: "Il Sole 24 Ore" - Milano -
Quotidiano "Il Sole 24 Ore del Lunedì" - Rubrica "Enti Locali".

• 1990-1995:"Consiglio Regionale della Calabria" - Reggio Calabria
Rivista "Calabria" - organo ufficiale del Consiglio Regionale.

• 1999-2004: Editore - Coim Idea - Consulenza Enti Locali - Polistena
(RC) - Rivista "Città Mia - Informazione, aggiornamento per glienti locali" -
Rubrica curata "Enti Locali e giurisprudenza".

• Alcune delle pubblicazioni compaiono nella biblioteca giuridica della
Libera Università Carlo Cattaneo di cui di seguito si indicano le
principali
(www.biblio.liuc.iUscripts/biblio/essper/ricerca.asp?tipo=autori&codice)

Alcuni articoli pubblicati da Molica Saverio
• Nomina degli assessori: il sindaco deve assicurare un'adeguata

rappresentanza femminile nel rispetto del principio di pari opportunità
sancito nello statuto comunale.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2009

• Stabilizzazione del personale precario con anzianità di tre anni maturata
presso più enti.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2008

• Autorizzazione ad incarichi per i dipendenti pubblici in posizione di
comando presso altra amministrazione.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2007

• Note sulla nomina dei revisori dei conti.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2008

• Sospensione o revoca della concessione edilizia: potere del Comune
d'intervento e relativi casi.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2007

• Stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili quando è richiesto il solo
requisito della scuola dell'obbligo.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2007

• Il versamento del contributo di gara requisito essenziale per
l'ammissione.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2007
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• Accesso agli atti di valutazione dei dirigenti. li T.A.R. Emilia Romagna
afferma la mancanza di legittimazione alla richiesta.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2006

• Commento a sentenza del T AR Veneto relativa all'applicabilità della
legge 241/1990 in materia di O.I.A.

L'amministrazione italiana - 2006

• O.I.A.: non si applica la procedura di cui all'art.10-bis della legge n.
241/1990 .

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2006

• Impugnativa piano regolatore notifica a tutti gli interessati.

L'amministrazione italiana - 2004

• Piano regolatore e norme tecniche di attuazione.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2004

• Prescrizione del diritto di riscossione del contributo di costruzione.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2003

• La revoca del Presidente del Consiglio Comunale.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2003

• La revoca del presidente del consiglio comunale in relazione
all'esercizio distorto della funzione di neutralità dell'organo.

L'amministrazione italiana - 2003

• Trasformazione a tempo parziale del rapporto di lavoro a tempo pieno.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2003

• Gli enti locali e l'obbligo dell'istituzione del S.U.A.P.: due sentenze del
Tar Campania.

L'amministrazione italiana - 2002

• Note alla sentenza 3397/2001 del Tar Campania riguardante l'elezione
del collegio dei revisori.

L'amministrazione italiana - 2002

• Deliberazione di controdeduzione alle osservazioni della Regione al
P.reg.: casi in cui occorre pubblicare.

L'amministrazione italiana - 2001 

• La differenza tra vincoli d'inedificabilità e vincoli urbanistici.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 2001

• Procedura gare d'appalto: riapertura in caso di illegittima esclusione di
un'impresa.

L'amministrazione italiana - 2001
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• Affinità e contrapposizioni tra diritto d'accesso e riservatezza.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza -2000

• Gara d'appalto: ammissibilità.

L'amministrazione italiana -2000

• L'obbligo della permanenza della destinazione d'uso requisito
essenziale per la gratuità della concessione nelle opere di restauro,
risanamento conservativo, ristrutturazione e ampliamento.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza -2000

• Brevi considerazioni intorno alla natura della iscrizione all'albo dei
costruttori.

L'amministrazione italiana-1999

• Competenza del Consiglio comunale all'adeguamento delle tariffe dei
servizi pubblici.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza -1998

• L'esclusione delle offerte anomale negli appalti di lavori pubblici.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza -1998

• Irrogazione delle sanzioni ex L. 47/85: competenza del Sindaco?

L'amministrazione italiana - 1998

• Le nuove competenze 'sostanziali' dei comuni in materia di commercio.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza - 1998

• Progetto esecutivo stralcio di opere pubbliche

L'amministrazione italiana-1998

• Proroga e rinnovo della concessione edilizia.

Nuova rassegna di legislazione, dottrina e giurisprudenza-1998

• Singolare dispensa in favore degli ultraottuagenari.

L'amministrazione italiana -1998

• Con delibera di G.R. della Calabria n. 344 del 13.8.2014 è stato dichiarato
idoneo a svolgere le funzioni di Direttore Generale delle Aziende del
S.S.R.;

• Con Decreto n. 8049 del 5.7.2011 Dipartimento della Tutela e Politiche
Sanitarie della Regione Calabria è stato dichiarato idoneo ed in possesso
dei requisiti per la nomina a Direttore Generale delle Aziende del S.S.R;

• 2010- ISFOL -Istituto per lo Sviluppo della Formazione Professionale dei
Lavoratori - Roma - Incarico di supporto ed affiancamento per lo sviluppo, la
costruzione e la messa a regime del Sistema di monitoraggio dell'attività dei
Fondi Paritetici lnterprofessionali per la formazione Continua. L'attività ha
comportato la redazione di un importante report finale sull' "Impatto atteso dalle
nuove normative in materia di Fondi Paritetici".

• 201 O - ANCI - Roma - Componente il gruppo di lavoro "interpretazione" che
opera a supporto della Commissione Nazionale ANCI, di cui all'art. 4 del
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Protocollo per "La valorizzazione del merito e della produttività del lavoro 
pubblico locale; l'attuazione delle disposizioni del D.lgs. Brunetta nei Comuni" 
siglato tra l'ANCI ed il Ministero per la Pubblica Amministrazione e 
l'Innovazione; 

• 2004 - 2005 - ANCITEL - Rete Comuni Italiani - Roma - Consulente in
materia di personale degli enti locali - Collaboratore in qualità di esperto in
"Anci-Risponde" per quesiti provenienti dalla rete dei Comuni d'Italia;

• 2007- 2010 - Consorzio ASMEZ - Napoli - Consulente nell'attività di
supporto per gli enti locali associati - Esperto in materia di personale
nell'attività di consulenza online

• 1996-2011: Giudice Sportivo della F.I.P.-Federazione Italiana
Pallacanestro di Catanzaro.

• 2002 - 2004: ANCI - Associazione Nazionale Comuni Italiani - Roma -
Collaborazione professionale con il Dipartimento Personale, Relazioni
Sindacali e Formazione - nonché designazione quale componente del gruppo
ristretto di lavoro tecnico nell'ambito del medesimo Dipartimento

• 1993-1996: Esperto del C.I.S.E.F - Centro Studi Economia e Finanze -
Roma -Si è occupato di studi e rubriche giuridiche -economiche, finanziarie e
comunitarie, che sono stati pubblicati da importanti e specifiche riviste
nazionali. Ha partecipato alla programmazione di corsi di aggiornamento sulle
tematiche comunitarie e degli appalti pubblici, curandone la didattica e
predisponendo dispense e studi a sussidio degli stessi.

• 1997: Comune di Catanzaro -Ha predisposto la bozza del nuovo regolamento
dei Consigli Circoscrizionali.

• 1985-1990: Consigliere della IV° Circoscrizione - Nord del comune di
Catanzaro

• 1998: Consigliere di Amministrazione dell'Azienda Territoriale per
l'Edilizia Residenziale Pubblica della provincia di Crotone (ex I.A.C.P.)
Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 14.12.1998.

• 1999 - 2002: Iscritto elenco Collaudatori Amministrativi della Regione
Calabria.

• 1998: Esperto - Commissario ad Acta della Regione Calabria per l'awio
d'interventi di edilizia residenziale sowenzionata ed agevolata - ex I. n.
493/1993.

• 1999 - 2001: Comune di Catanzaro Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE del personale dirigente dell'Ente ex art. 20 d.lgs. 29/93. -
Ordinanza del Sindaco prot. n. 30 del 5.2.1999.

• 1999 - 2001: Comune di Catanzaro - Esperto componente il Nucleo di
Valutazione a cui è stato affidato il CONTROLLO DI GESTIONE

• 1999-2014: Comune di Sersale (CZ) -Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 1999 - 2002: Comune di Briatico (VV) -Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 1999 - 2000: Comune di Santa Severina (KR) • Esperto componente il
NUCLEO DI VALUTAZIONE

• 1999 - 2003: Comune di Girifalco (CZ) -Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

13 



• 1999 - 2002: Comune di Pizzo (W) -Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 1999- 2000: Comunità Montana "Fossa del Lupo" di Chiaravalle
Centrale (CZ) - Esperto componente il NUCLEO DI VALUTAZIONE

• 2000-2004: Comune di Curinga (CZ): Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2009-2022: Comune di Caraffa di Catanzaro (CZ) -Esperto componente il
NUCLEO DI VALUTAZIONE

• 2000-2009: Comune di Cropani (CZ) - Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2001-2008: Comune di Borgia (CZ) -Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2008-2012: Comune di Squillace (CZ) -Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2001-2010: Comune di Taverna (CZ) - Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2005: Comune di Vibo Valentia -Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2008- 2015: Comune di Maida (CZ) - Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2009 - 2011: Comune di Botricello (CZ) - Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2011 - 2023: Comune di Pianopoli (CZ) - Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2011 - 2017: Comune di Decollatura (CZ) - Esperto componente il NUCLEO
DI VALUTAZIONE

• 2012 - 2020: Comune di Girifalco (CZ) - Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2012 - 2017: Comune di Gimigliano (CZ) - Esperto componente il NUCLEO
DI VALUTAZIONE

• 2015 - 2018: Unione dei Comuni "Monte Contessa" (Comuni di Curinga,
Maida, Jacurso, S. Pietro a Maida e Cortale) (CZ) - Esperto componente il
NUCLEO DI VALUTAZIONE

• 2016-2022: Comune di San Floro (CZ) - Esperto componente il NUCLEO DI
VALUTAZIONE

• 2016-2023: Comune di Serrastretta (CZ) - Esperto componente il NUCLEO
DI VALUTAZIONE

• 2016- 2023: Comune di Feroleto antico (CZ) - Esperto componente il
NUCLEO DI VALUTAZIONE

• 2018- 2021: Comune di Chiaravalle Centrale (CZ) - Esperto componente il
NUCLEO DI VALUTAZIONE

• 2022- 2023: Comune di San Pietro Apostolo (CZ) - Esperto componente il
NUCLEO DI VALUTAZIONE
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MADRELINGUA 

AL TRE LINGUA 

• Capacità di lettura

• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

PATENTE O PATENTI 

• 2001 - 2002: Tribunale Amministrativo Regionale della Calabria -- Sez.
Catanzaro- NOMINA ACOMMISSARIO AD ACTA per l'adozione di
provvedimenti amministrativi a seguito di decisione giurisdizionale in vari enti
pubblici

• Ha pubblicato su tematiche di carattere economico e sociale del
Mezzogiorno quale opinionista nelle pagine riservate ai commenti:

La Gazzetta del Sud - Messina 

Il Quotidiano della Calabria - Castrolibero (CS) 

Il Giornale di Calabria - Catanzaro 

Il Corriere della Calabria - Catanzaro 

ITALIANO 

FRANCESE 

Buono 

Buono 

Buono 

L'attività ed il ruolo lavorativo hanno consentito di acquisire e sviluppare concrete esperienze sul 
fenomeno comunicativo e nei rapporti interpersonali. Autonomia nel lavoro, con capacità di 
definire priorità ed assumendo responsabilità in virtù dell'esperienza acquisita tramite le diverse 
attività professionali sopra elencate nelle quali è sempre stato richiesto di gestire con autonomia 
le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. 
Capacità di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di relazioni interne e con 
il pubblico nelle diverse esperienze lavorative nelle P.A. e professionali in cui la puntualità nella 
gestione e nel rispetto delle diverse scadenze è un requisito minimo. 

CONOSCENZE DEL COORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE DELLE RISORSE UMANE ACQUISITE IN 
AMBITO PROFESSIONALE 

CONOSCENZA DELL'USO DEL COMPUTER CON i diversi applicativi del WINDOWS XP pacchetto 
Office, in particolar modo Excel e Access, di Word, Power Point e Internet Explorer. 

Automobilistica B - conseguita prima del 1985 

D sottoscritto Molica Saverio consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni dell'art.384 C.P. e dell'art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 
45/2000. Dichiaro che le informazioni inserite nel mio curriculum corrispondono a verità. Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Oetreto Legislativo 30 giugno 
2003, o. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

Catanzaro, li 22.03.2023 
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ATTESTAZIONE ASSENZA CONFLITTO D'INTERESSE 

Il sottoscritto Malica Saverio 

in riferimento all'incarico di componente del Comitato Speciale ex art. unico, comma, della legge regionale 

8.6.1996 n. 13, giusta deliberazione n. 16 del 29.3.2023 - Ufficio di Presidenza -del Consiglio regionale della 

Calabria 

DICHIARA 

Sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole 
delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 in caso di false e mendaci dichiarazioni: 

- l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse nei confronti del Consiglio
regionale della Calabria, ai sensi dell'art. 53, comma 14 del D. lgs n. 165/2001;

- di non presentare altre cause d'inconferibilità e/o incompatibilità a svolgere prestazioni di
consulenza/collaborazione nell'interesse dell'Ente;

- di accettare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare di incarico;
- di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (regolamento recante codice di

comportamento dei dipendenti pubblici) e del Codice di Comportamento dei dipendenti del Consiglio
regionale della Calabria e delle norme negli stessi contenute.

SI IMPEGNA INOLTRE 

- a prevenire qualsiasi ipotesi di conflitto d'interessi derivante dallo svolgimento delle proprie attività
professionali;

- a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione a
rendere nel caso, una nuova dichiarazione.

Il/ sottoscritto, preso atto che, ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità 
negli atti e l'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilità, dichiara che le informazioni sopra riportate sono 
complete, esaustive e corrispondenti al vero. Ai sensi dell'art. 38, comma 3 del DPR n. 445/2000, si allega alla 
presente dichiarazione, copia fotostatica di un proprio documento in corso di validità. 

Catanzaro,li 2.5.2023 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali in conformità con quanto previsto dal D. lgs. 30 giugno 
2003 n. 196. così come integrato dalle modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 del 10/08/2018.Tali dati saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali la presente autorizzazione 
viene resa e che inoltre, tali dati potranno essere utilizzati ai fini del rispetto degli obblighi di cui al D. lgs. N. 
33/2013 (trasparenza) 

Catanzaro,li 2.5.2023 
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DICHIARAZIONE RELATIVAALLO 

SVOLGIMENTO DI INCARICHI O ALLA TITOLARITA' DI CARICHE 

IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE O 

ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' PROFESSIONALI 

AI SENSI DELL'ART. 15 C. 1 LETT. C) DEL D.LGS. 33/2013 111 

(dichiarazione sostitutiva di notorietà ex art. 47 D.P.R. 445/2000) 

Il sottoscritto Molica Saverio in relazione all'incarico di 

componente del Comitato Speciale ex art. unico, comma, della legge regionale 8.6.1996 n. 13, 

conferito al sottoscritto dal Consiglio regionale della Calabria, giusta deliberazione n. 16 del 

29.3.2023, sotto la propria responsabilità, consapevole di quanto previsto dall'art. 75 in merito alla 

decadenza dei benefici acquisiti e dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, in merito alle conseguenze 

penali in caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti 121 

DICHIARA 

1. ai sensi dell'art. 15, comma 1, lettera c) del D.Lgs.33/2013

SEZIONE I -INCARICHI E CARICHE 

□ di non svolgere incarichi e/o avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla Pubblica Amministrazione; 

X di svolgere i seguenti incarichi e/o avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati 

o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

Soggetto Descrizione Periodo di 
conferente (31 dell'incarico o del svolgimento 

rapporto in atto dell'incarico 
( data di inizio e fine 

incarico) 

Comune di Pianopoli Nucleo di valutazione 11.4.2022 ( tre anni) 

Comune di Feroleto Antico Nucleo di valutazione 11.4.2022 (tre anni) 

Comune di Serrastretta Nucleo di valutazione 11.4.2022 ( tre anni) 

Comune di San Pietro Nucleo di valutazione 5.10.2022 ( un anno) 

Apostolo 

SEZIONE II -ATTIVITA' PROFESSIONALE 



X di non svolgere attività libero professionale; 

□ di svolgere la seguente attività professionale (indicare tipologia ed eventuale denominazione

Ente/società/Studio) 

DlCHIARA lNOLTRE 

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti

saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell'ambito del procedimento per il 

quale la presente dichiarazione viene resa; 

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 15, comma 1 del D.Lgs. 33/2013, la

presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito web del Consiglio regionale della Calabria 

nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente"; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio regionale della Calabria ogni variazione

dei dati fomiti nell'ambito della presente dichiarazione. 

Catanzaro,li 2.5.2023 Saverio Molica



ATTESTAZIONE INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI  
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO D’INTERESSE 

 (ai sensi dell’art. 53, comma 14, D. lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012) 
 
 
 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 
 

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 16 del 29 marzo 2023 con la quale è stato è 
stato conferito l’incarico di componente esperto del Comitato speciale, come previsto dalla L.r. 08 
giugno 1996 n. 13, comma 1, cui fa riferimento il contratto di lavoro rep. n. 2389 del 26.04.2023, 
all’Avv. Saverio Molica; 
 
VISTO l’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che 
il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di 
situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse; 
 
VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di situazioni di conflitto d’interesse 
dell’Avv. Saverio Molica; 
 

ATTESTA 
 

l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. 
n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, sulla base delle dichiarazioni ricevute. 
 
La presente attestazione è pubblicata sul sito istituzionale del Consiglio regionale della Calabria. 
 
Reggio Calabria, 22 maggio 2023. 
 
 
           IL DIRIGENTE 
                       (Dott. Luigi Danilo Latella) 
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